STATUTUL
ASOCIATIEI SOCIETATEA DE GEOGRAFIE DIN ROMANIA FILIALA BUCURESTI - CENTRUL

UNIVERSITAR

Noi, subsemnatii:

ENE MARIAN, cetatean roman, nascut la 24.02.1966 in Com. Budesti, jud. Valcea, domiciliat in mun.
Bucuresti, sos. Colentina, nr. 43, bl. R13, sc. B, et. 4, ap. 63, sector 2, identificat cu Cl seria RR nr.
876097, eliberat de SPCEP S2, la data de 18.01.2012 valabila pana la data de 24.02.2022, CNP:
1660224384198.

DUMITRASCU STEFANIA - MONICA, cetatean roman, nascut la 17.04.1974 in Oras Bals, jud. Ol,
domiciliat in Bucuresti, str. Bodesti, nr. 9, bl. 29A, ap. 8, sector 2, identificat cu Cl seria RK nr. 719697,
eliberat de SPCEP S2, la data de 04.05.2021 valabild pana la data de 17.04.2031, CNP:
2740417280024.

NEACSU MARIUS-CRISTIAN, cetatean roman, nascut la 02.06.1977 in mun Ploiestri, jud. Prahova,
domiciliat in mun.Bucuresti, Ale. Campul cu Flori, nr. 2A, bl. C17b, sc. 2, et. 9, ap. 84, sector 6,
identificat cu Cl seria RK nr. 060409, eliberat de SPCEP S6, la data de 09.05.2017 valabila pana la
data de 02.06.2027, CNP: 1770602293116.

In temeiul OG nr. 26/2000 cu privire la asociatji si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005, ne
exprimam vointa de asociere in vederea constituirii ca subiect de drept a ASOCIATIEI SOCIETATEA
DE GEOGRAFIE DIN ROMANIA FILIALA BUCURESTI - CENTRUL UNIVERSITAR, adoptand in acest
scop prezentul statut.

Capitolul | - Denumire, sediu social, durata

1.1. (1) Se infinteazd ASOCIATIA SOCIETATEA DE GEOGRAFIE DIN ROMANIA FILIALA
BUCURESTI - CENTRUL UNIVERSITAR, persoana juridicd roména fara scop patrimonial,
neguvernamentald si apolitica, ce isi desfasoara activitatea in temeiul prezentului statut, precum si in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare ce reglementeaza asociatiile si fundatiile.

(2) In toate actele emise de ASOCIATIA SOCIETATEA DE GEOGRAFIE DIN ROMANIA FILIALA
BUCURESTI - CENTRUL UNIVERSITAR, denumirea va fi urmaté de forma juridica de organizare,
sediu si numarul certificatului de inscriere de la Registrul asociatiilor si fundatiilor al persoanelor juridice
fara scop patrimonial, codul fiscal.

1.2. (1) Sediul social al Filialei este in Romania, Mun. Bucuresti, Bd. Nicolae Balcescu, nr. 1
Facultatea de Geografie din Universitatea din Bucuresti, camera 310, sector 1. Sediul social al
asociatiei poate fi schimbat in baza hotararii consiliului director.

1.3. (1) Durata de functionare a Filialei este pe o perioada nedeterminata, cu incepere de la data
inscrierii la Registrul asociatiilor si fundatiilor.



(2) Prevederile alineatului (1) ale acestui articol privind durata de functionare vor putea fi modificate
prin hotararea Adunarii Generale.

Capitolul Il. Scopul si obiectivele Filialei

2.1. Scop:

(1) Filiala are ca scop:

a) sa stimuleze cercetarea stiintifica si metodologica in domeniul stiintelor geografice;

b) s& contribuie la ridicarea nivelului stiintific al membrilor sai si la dezvoltarea interesului pentru
stiintele geografice;

c) sa contribuie la imbunatatirea activitatii metodico — didactice a cadrelor didactice de specialitate din
fnvatamantul de toate gradele;

d) sa stimuleze interesul tineretului pentru studiul stiintelor geografice, sa sprijine activitétile societatilor
stiintifice ale elevilor si cercurilor de elevi;

e) sa faca cunoscute rezultatele muncii de cercetare a membrilor societatii in tara si peste hotare;

f) s& colaboreze si sa intretind relatii de specialitate cu celelalte societati stiintifice din tara si cu
organizatii stiintifice similare din alte tari..

2.2, Obiective:

Pentru realizarea scopului propus Filiala va avea urmatoarele obiective:

a) organizeaza sedinte de comunicari si informari stiintifice, referate, colocvii, simpozioane, consfatuiri,
sesiuni stiintifice si metodico-stiintifice, congrese nationale; organizeaza excursii de studii si de
informare, cursuri de vard, schimburi de experientd, consultatii; participa la manifestéri interne si
internationale cu caracter geografic; organizeaza schimburi de publicatii si de informatii stiintifice pe
plan national si international;

b) editeaza reviste de specialitate si publica lucrari cu caracter stiintific si metodologic;

c) stimuleaza si valorifica activitatea stiintifica colectiva si individuala a membrilor sai;

d) stimuleaza munca de cercetare prin publicarea celor mai valoroase lucrari, prin acordarea de premii
si evidentieri si prin organizarea unor concursuri de lucrari stiintifice, cele mai valoroase lucrari
prezentate la concurs pot fi premiate si publicate;

e) organizeaza concursuri pentru elevii liceelor de cultura generald, liceelor de specialitate si ai
asociatiilor profesionale, precum si pentru student;

f) colaboreaza cu alte societati stiintifice si culturale din tara, cu institutele Academiei Roméne, cu
institutile de nvatamant superior si cu Consiliul National al Cercetarii Stiintifice din invatamantul
Superior;

g) se poate afilia la organizatiile internationale de specialitate, insa@ numai cu consultarea prealabila a
Consiliului Director al Societatii de Geografie din Roménia si dupa obtinerea acordului scris al acestuia.

(2) Societatea de Geografie din Roménia, Filiala Bucuresti — Centrul Universitar; isi desfasoara
activitatea prin urmatoarele sectii de specialitate:

1 sectia Geografie fizic;

1 sectia Geografie economica;

1 sectia Geografia populatiei si asezarilor;

1 sectia Geografia Mediului;

1 sectia Cartografie;

1 sectia Sisteme Informationale Geografice;

1 sectia Didactica Geografiei;

1 sectia de Geografie Regionala a Romaniei.



Consiliul Director al Filialei poate hotari asupra infiintérii de noi sectii, precum si asupra functionarii sau
asupra modificarilor in cadrul celor existente.

Capitolul lll Patrimoniul asociatiei

3.1. (1) Patrimoniul ASOCIATIEI SOCIETATEA DE GEOGRAFIE DIN ROMANIA FILIALA BUCURESTI
— CENTRUL UNIVERSITAR se compune din bunuri mobile si imobile, mijloace banesti, titluri de
valoare, in conformitate cu dispozitiile prezentului statut si cu legile in vigoare.

(2) Activul patrimonial initial al asociatiei este de 300 lei.

(3) Bunurile asociatiei nu pot fi utilizate decat in scopul realizarii obiectului sau de activitate, precum si
pentru acoperirea cheltuielilor proprii de functionare.

3.2. (1) Activitatea Filialei este finantatd din urméatoarele surse:

a) cotizatiile membrilor asociatiei si taxele de inscriere/aderare a noilor membri asociati. Cotizatiile si
taxele de aderare sunt stabilite periodic de catre consiliul director;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

c) venituri realizate din beneficii/dividende ca urmare a unei activitati economice desfasurate prin
societati civile, potrivit Codului Civil si Legii nr.31/1990 republicat;

d) donatii, sponsorizari sau legate;

e) finantari obtinute din aplicarea programelor si proiectelor cu finantare nationala si internationala;

h) venituri din inchirieri, vanzari de publicatii, precum si alte venituri realizate conform legii;

i) venituri provenite din redirectionarea a 2% sau 3,5 din impozitul pe venit.

j) resurse obtinute de la bugetul de stat sau bugetele locale ;

k) venituri realizate din redirectionarea a 20% din impozitul pe profit a societatilor comerciale in limita
impusa de lege.

(2) Finantarile pe programe si proiecte se realizeaza in baza conventiilor de finantare sau prin
contracte, acorduri de parteneriat, si altele, aprobate si semnate de presedintele asociatiei sau de o
alta persoana din consiliul director, mandatata expres in acest sens.

(3) Donatiile si legatele pot consta in sume de bani ori alte bunuri mobile, bunuri imobile, titluri de
valoare sau alte drepturi, daca acestea sunt libere de orice sarcina. Donatiile pot fi cu sarcina numai in
situatia in care sarcina este in concordanta cu obiectivele asociatiei. Orice donatie sau legat cu sarcind
poate fi refuzatd de asociatie, prin decizia consiliului director, in situatia in care aceastd donatie
contravine legii sau scopului si obiectivelor asociatiei.

(4) Filiala poate infiinta societati comerciale ale caror dividente, daca nu se reinvestesc in aceste
societati, se vor folosi pentru realizarea scopului ei.

(5) Filiala poate desfasura orice alte activitai economice directe, daca acestea au caracter
accesoriu si au legatura stransa cu scopul acesteia.

Capitolul IV — Membrii asociatiei

4.1. (1) ) Membrii Societatii de Geografie din Roménia, Filiala Bucuresti — Centrul Universitar, pot fi:

1 cadrele didactice a caror specialitate intra in profilul societatii;

1 cercetatori si institutele stiintifice, din biblioteci si arhive, muzee si alte institutii similare;

1 studenti, masteranzi si doctoranzi ai facultatilor de specialitate;

] alte persoane interesate de activitatile in domeniul stiintelor geografice

(2) Calitatea de membru al Filialei se dobandeste odata cu aprobarea cererii de catre consiliul director.

4.2. (1) Filiala are urmatoarele categorii de membri:



a) membri fondatori;

b) membri aderenti;

¢) membrii sustinatori

c) membri de onoare.

(2) Membrii fondatori sunt persoanele enumerate in statut si care au avut initiativa constituirii Filialei.

(3) Toti ceilalti membri obtin titulatura de membru conform procedurilor de aderare si prezentului statut,
prin decizia consiliului director.

Membrii aderenti - cei care isi exprima dorinta de a activa in cadrul Filialeii, se angajeaza sa respecte
valorile, scopul si obiectivele asociatiei, prevederile Statutului si Regulamentului de Organizare si
Functionare si sprijina obiectivele Filialei. Acestia au toate drepturile si obligatile membrilor asociatiei,
inclusiv dreptul de a alege si de a fi alesi in structurile de conducere ale Filialei.

Membrii sustinatori — cei care isi exprima dorinta de a activa in cadrul Filialei, se angajeaza sa respecte
valorile, scopul si obiectivele asociatiei, prevederile Statutului si Regulamentului de Organizare i
Functionare si sprijina obiectivele Filialei. Acestia au toate drepturile si obligatiile membrilor asociatiei,
mai putin dreptul de a alege si de a fi alesi in structurile de conducere ale Filialei.

(4) Calitatea de membru de onoare se acorda persoanelor fizice care s-au distins in promovarea
dezvoltarii economiei sociale, integrarii europene, mediului de afaceri ori in activitatea stiintifica.
Membrii de onoare au un rol consultativ. Acestia au toate drepturile si obligatile membrilor asociatiei,
cu exceptia dreptului de vot si a dreptului de a fi alesi in functii de conducere. Corelativ, membrii de
onoare nu sunt obligati la plata cotizatiei fatd de asociatie si nici la plata altor contributii financiare
decise de organismele de conducere ale asociatiei pentru membrii sai.

4.3. Drepturile membrilor Filialei:

Membrii Filialei au urmatoarele drepturi:

a) sa fie informati cu privire la deciziile consiliului director;

b) sa fie consultati cu privire la actiunile de politica generala ale asociatjei;

C) sa aleaga si sa fie alesi in functiile de conducere ale asociatiei daca au achitat cotizatia la zi;

d) sa participe cu drept de vot la adunarile generale ale asociatiei, daca au achitat cotizatia la zi,
exceptie facand membrii de onoare conform prevederilor art 4.2 alin. 4;

e) sa participe la activitatile asociatiei respectand regulamentele de organizare ale acestei asociatii;

f) sa colaboreze la realizarea programelor, proiectelor si publicatjilor realizate de asociatje;

g) sa beneficieze de informari periodice referitoare la activitatea asociatiei, inclusiv asupra aspectelor
financiare ale acesteia, sa participe la actiunile organizate de asociatie si sa faca propuneri catre
organismele de conducere ale acesteia;

h) s beneficieze de programele si proiectele acestei asociatji;

i) sa faca propuneri de imbunatatire a activitatii asociatiei ori in privinta planificarii strategice ale acestei
asociatii, precum si in privinta politicilor pe care le promoveaza;

k) sa aiba acces la spatiile si dotarile asociatiei pentru organizarea unor activitati care au legatura cu
scopul si obiectivele acesteia.

4.4. Obligatiile membrilor

Membrii Filialei au urmatoarele obligatii:

a) sa participe la activitatile asociatiei, programe, proiecte, conferinte, seminarii;

b) s& cunoasca si sa respecte prevederile prezentului statut;

c) sa achite cu regularitate cotizatia;

d) sa anunte consiliul director cu privire la modificarea datelor care fi privesc inscrise in cererea de
aderare;

e) sa nu denigreze asociatia;

f) s& indeplineasca obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au asumat;



g) sa promoveze interesele asociatiei si s& evite orice stare conflictuald care ar putea atinge prestigiul
si scopul acesteia;

h) s& participe, direct sau prin reprezentare, la toate intélnirile la care sunt convocati;

i) s& apeleze la structurile de mediere ale asociatiei in orice stare de conflict cu orice membru asociat.

4.5. (1) Asociatii pot fi sanctionati in cazul savarsirii urmatoarelor fapte:
a) actiuni ce aduc prejudicii materiale si de imagine asociatiei;
) angajarea asociatiei in actiuni pentru care nu a fost autorizata de structurile sale de conducere;
) angajarea de plati sau datorii in contul asociatiei neaprobate de consiliul director;
) abateri de la etica profesionala si morala incluse in regulamentul intern de organizare si functionare
al asociatiei;
e) comiterea unor fapte cu caracter penal, pentru care a fost condamnat prin hotarare judecatoreasca
ramasa definitiva;
f) neparticiparea sistematica la activitatea asociatiei sau impiedicarea prin diferite mijloace ca aceasta
asociatie si structurile sale teritoriale - filiale si sucursale — sa isi desfasoare activitatea.
(2) Prevederile paragrafelor 4.4. - 4.5. se aplica si in relatia membru aderent - structura de conducere
locala la o sucursala.
(3) Sanctiunile aplicabile membrilor ce au savarsit una dintre abaterile prevazute la alineatul (1) ale
acestei clauze sunt urmatoarele:
a) avertisment scris;
b) suspendarea pe termen determinat din asociatie;
c) excluderea din asociatie.
Sanctiunile vor fi dispuse de catre Adunarea Generala.

b
c
d

4.6. (1) Calitatea de membru al Filialei se poate pierde in caz de deces, prin retragere sau excludere.
(2) Retragerea membrilor asociatiei se poate face la cerere, devenind efectiva in termen de 30 zile
dupa notificarea scrisa a intentiei de retragere depusa la secretariatul consiliului director al asociatiei.
(3) Calitatea de membru al asociatjei se pierde prin excludere in cazul in care membrul:

a) aduce asociatiei prejudicii materiale sau de imagine;

b) nu respecta in mod repetat prezentul actul constitutiv si statut sau hotaréarile adunarii generale ori ale
consiliului director;

c) a suferit o condamnare penala.

d) prin neplata cotizatjei timp de 6 luni consecutive sau alternative.

Excluderea membrilor Filialei este dispusa de catre Adunarea Generala prin vot secret.

Capitolul V - Organismele de conducere, administrare si control
Organele Filialei sunt:
a) Adunarea Generala
b) Consiliul director
c) Cenzorul

Sectiunea 1 - Adunarea generala

5.1 Adunarea generala a membrilor Filialei este organismul suprem de conducere al acesteia, alcatuit
din totalitatea asociatilor cu drept de vot, la infiintare acestia sunt:

ENE MARIAN, cetatean roman, nascut la 24.02.1966 in Com. Budesti, jud. Valcea, domiciliat in mun.
Bucuresti, sos. Colentina, nr. 43, bl. R13, sc. B, et. 4, ap. 63, sector 2, identificat cu Cl seria RR nr.



876097, eliberat de SPCEP S2, la data de 18.01.2012 valabila pana la data de 24.02.2022, CNP:
1660224384198.

DUMITRASCU STEFANIA - MONICA, cetatean roman, nascut la 17.04.1974 in Oras Bals, jud. Ol,
domiciliat in Bucuresti, str. Bodesti, nr. 9, bl. 29A, ap. 8, sector 2, identificat cu Cl seria RK nr. 719697,
eliberat de SPCEP S2, la data de 04.05.2021 valabild pana la data de 17.04.2031, CNP:
2740417280024.

NEACSU MARIUS-CRISTIAN, cetatean roman, nascut la 02.06.1977 in mun Ploiestri, jud. Prahova,
domiciliat in mun.Bucuresti, Ale. Campul cu Flori, nr. 2A, bl. C17b, sc. 2, et. 9, ap. 84, sector 6,
identificat cu Cl seria RK nr. 060409, eliberat de SPCEP S6, la data de 09.05.2017 valabila pana la
data de 02.06.2027, CNP: 1770602293116.

5.2. Adunarea generala a Filialei are urmatoarele atribuji:

a) dezbate si aproba/respinge planificarea strategica a asociatiei si planul anual de actiune, prezentat
de consiliul diector;

b) dezbate si aproba/respinge raportul de activitate al consiliului director;

c) analizeaza si dezbate gestiunea asociatiei;

d) analizeaza, aproba/respinge bugetul de venituri si cheltuieli si bilanful contabil din anul anterior, pe
baza raportarilor prezentate de consiliului director;

e) aproba destinatia si repartitia fondurilor financiare pe baza de programe si proiecte, in conformitate
cu planificarea strategica si planul de actiune aprobat;

f) modifica statutul asociatiei;

g) numeste si revoca membrii consiliului director;

h) numeste si revoca cenzorul;

i) hotaraste dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatjei bunurilor ramase dupa
lichidare;

j) decide cu privire la infiintarea de filiale si sucursale ale asociatiei;

) orice alte atributji prevazute in lege.

5.3. (1) Adunarea generala se convoaca de catre consiliul director odata pe an, precum si ori de cate
ori este necesar in cursul exercitiului financiar.

(2) Convocarea adunarii se face in scris, prin scrisoare recomandata, fax sau email sub semnatura
electronica, cu cel putin 15 zile inainte de data intrunirii si va cuprinde: data si locul intrunirii, precum i
ordinea de zi, cu semnétura presedintelui asociatiei. Daca presedintele se afla in imposibilitate de a
semna, convocarea se va face printr-un alt membru al consiliului director.

(3) La prima convocare, adunarea generala se intruneste in prezenta a cel putin jumétate plus unul
din totalul membrilor asociatiei si adopta hotarari cu 51% din voturile valabil exprimate din totalul celor
prezenti. La a doua convocare, adunarea va delibera, cu 51% din voturi, oricare ar fi numarul membrilor
prezenti.

(4) Daca dupa prima convocare adunarea generala a membrilor asociatiei nu s-a intrunit, a doua
convocare se face in termen de cel mult 5 zile lucrétoare.

(5) Fiecare membru are un singur drept de vot.

(6) Membrii consiliului director nu isi vor exercita dreptul de vot in cazul in care ordinea de zi
cuprinde numirea lor.

(7) La oricare adunare, membrii asociatiei pot fi reprezentati si prin procura.

(8) Hotéarérile adunarii generale care au ca scop dizolvarea si lichidarea asociatiei nu pot fi luate
decat cu 2/3 din numarul tuturor membrilor asociatiei.



5.4. (1) Hotarérile adunarii generale sunt obligatorii pentru toti membrii asociatiei, inclusiv pentru cei
care au votat impotriva, pentru cei absenti sau reprezentati prin procura, daca nu contravin legii sau
prezentului statut.

(2) Hotaréarile vor fi consemnate in procese - verbale si se trec intr-un registru al asociatiei.
Procesele-verbale ale adunarii generale vor fi redactate in limba roména si vor fi semnate de consiliul
director si de un reprezentanrt al adunarii generale.

Sectiunea 2 - Consiliul Director

5.5. Organismul de administrare al Filialei este Consiliul Director format din 3 persoane, dintre care un
Presedinte, si doi Vicepresedinti.

Potrivit prevederilor statutului primii membri ai consiliului director sunt:

PRESEDINTE - ENE MARIAN, cetatean roman, nascut la 24.02.1966 in Com. Budesti, jud. Valcea,
domiciliat in mun. Bucuresti, sos. Colentina, nr. 43, bl. R13, sc. B, et. 4, ap. 63, sector 2, identificat cu
Cl seria RR nr. 876097, eliberat de SPCEP S2, la data de 18.01.2012 valabila pana la data de
24.02.2022, CNP: 1660224384 198.

VICEPRESEDINTE -. DUMITRASCU STEFANIA - MONICA, cetatean roman, nascut la 17.04.1974 in
Oras Bals, jud. Olt, domiciliat in Bucuresti, str. Bodesti, nr. 9, bl. 29A, ap. 8, sector 2, identificat cu Cl
seria RK nr. 719697, eliberat de SPCEP S2, la data de 04.05.2021 valabilda pana la data de
17.04.2031, CNP: 2740417280024.

VICEPRESEDINTE - NEACSU MARIUS-CRISTIAN, cetatean roman, nascut la 02.06.1977 in mun
Ploiestri, jud. Prahova, domiciliat in mun.Bucuresti, Ale. Campul cu Flori, nr. 2A, bl. C17b, sc. 2, et. 9,
ap. 84, sector 6, identificat cu Cl seria RK nr. 060409, eliberat de SPCEP S6, la data de 09.05.2017
valabila pana la data de 02.06.2027, CNP: 1770602293116.

(4) Mandatul consiliului director este de 4 ani.
5.6 Consiliul director indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura executarea bugetului de venituri si cheltuieli ale asociatiei;

b) aproba organigrama, regulamentul intern de organizare si functionare si regulamentul de ordine
interioara;

c) aproba politica de personal si de salarizare;

d) aproba programe, proiecte si planuri de actiune si asigura aplicarea lor;

e) hotaraste cu privire la investitiile ce urmeaza sa fie realizate, potrivit obiectului sau de activitate, care
se finanteaza din surse proprii sau din credite bancare;

f) analizeaza si transmite adunérii generale a asociatilor spre aprobare, dobandirea, instréinarea sau
inchirierea de bunuri aflate in patrimoniul asociatiei;

g) convoaca adunarea generala a asociatiei;

h) stabileste acorduri de cooperare nationala si internationala cu alte persoane de drept public sau
privat;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prin prezentul statut sau potrivit hotararii adunérii
generale a asociatilor.



j) prezinta adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor
asociatiei.

k) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei

) n indeplinirea atributiilor sale, consiliul director emite decizii.

5.7. (1) Activitatea consiliului director este coordonata de presedinte, care reprezinta asociatia in toate
actele si raporturile stabilite cu terte persoane fizice sau juridice, romane sau straine, conformandu-se
prevederilor prezentului statut, hotararilor consiliului director si ale adunarii generale. In acest sens,
presedintele asociatiei are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, organizeaza, planifica si controleaza activitatea de zi cu zi a asociatiei;

b) negociaza si incheie contracte, angajeaza cheltuieli si personal in conformitate cu politica financiara
si de resurse umane stabilitd de consiliul director;

c) coordoneaza elaborarea planificarii strategice a asociatiei sau propune modificarea acesteia, pe care
0 supune spre avizare consiliului director si spre analiza si aprobare adunarii generale;

d) avizeaza bugetul asociatiei;

e) coordoneazd si aproba elaborarea regulamentului intern de organizare si functionare, a
regulamentului de ordine interioard, inclusiv a codului de etica a angajatilor;

f) stabileste competentele directorilor executivi - responsabili de departamente/ directi sau ale
consultantilor asociatiei, pentru realizarea unei operatiuni, a unui program sau proiect;

g) aproba infiintarea si organizarea grupurilor de lucru pe programe sau proiecte;

h) solicita raportul de activitate al fiecarei structuri interne a asociatiei;

i) elaboreaza organigrama asociatiei pe structuri interne formale;

j) convoaca si prezideaza consiliul director;

k) mandateaza vicepresedintele cu indeplinirea atributiilor prevazute la lit.a) - j) din cuprinsul acestui
paragraf, in cazul in care se afla in imposbilitatea temporara de a-si exercita mandatul;

) stabileste intalniri periodice de evaluare a activitatii.

m) depune patrimonial initial al asociatiei la banca.

(2) in indeplinirea atributiilor sale, presedintele emite decizii.

(3) Atributiile presedintelui se aplica in egala masura vicepresedintilor acestui consiliu, in cazul in care
presedintele se afla in imposbilitatea temporara de a-si exercita mandatul sau lipseste.

5.8. (1) Consiliul director se intruneste la sediul social al Filialei, ori de céte ori este necesar, in
conformitate cu ordinea de zi, comunicata de catre secretariatul consiliului cu 5 zile inainte. Consiliul
director se poate intruni si la orice alt sediu al asociatiei, cu conditia indeplinirii prevederilor statutare
privind convocarea.

(2) Convocarea consiliului director se face in scris, prin scrisoare recomandata, fax sau email sub
semnatura electronica, cu cel putin 5 zile inainte de data intrunirii si va cuprinde: data si locul intrunirii,
precum si ordinea de zi, cu semnatura presedintelui asociatiei. Daca presedintele se afla in
imposibilitate de a semna, convocarea se va face de prim-vicepresedinte, iar dacé si acesta se afla in
imposibilitate de a semna, atunci de catre un alt membru al consiliului director.

5.9. (1) Pentru validarea deliberérilor consiliului, la prima convocare, este necesara prezenta a cel putin
jumatate din numarul total al membrilor, iar deciziile sa fie adoptate cu jumatate plus unul din voturile
valabil exprimate de catre cei prezenti. Deliberarile se consemneaza intr-un proces-verbal, iar acesta in
registrul consiliului, prin grija secretariatului.

(2) La a doua convocare, ce va fi facuta in cel mult 3 zile de la data primei convocari in care nu s-a
intrunit cvorumul, consiliul va delibera cu jumatate plus unul din voturile valabil exprimate, oricare ar fi
numarul de membri prezenti.



Sectiunea 3 - Cenzorul

5.10. (1) Controlul operatiunilor financiare ale Filialei se exercita de catre unul dintre asociati care nu
este membru al Consiliului Director. Cenzorul va fi numit de Adunarea Generald la momentul la care
Filiala va atinge pragul de 15 membrii.

(2) La adunarea generald, candidatii pentru functia de cenzor trebuie sa prezinte regulamentul lor de
organizare si functionare. In cazul in care aceasté cerintd nu este indeplinitd, adunarea generala se
convoaca pentru aprobarea regulamentului in cel mult 6 luni.

(3) in cazul in care numarul membrilor Filialei va depasi 100 de membri inscrisi pana la data intrunirii
ultimei adunari generale, controlul financiar intern se exercita de o Comisie de Cenzori. Comisia va fi
alcatuita dintr-un numar impar de membri, iar cel putin unul din membrii comisiei trebuie sa fie autorizat
sau expert contabil.

(4) Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pana la al patrulea grad inclusiv sau sotii membrilor consiliului director;

b) persoanele care primesc un salariu pentru o alta functie sau o remuneratie sub orice forma de la
asociatie;

¢) membrii consiliului director.

5.11. Cenzorul indeplineste urmatoarele atributii:

a) controleaza periodic registrele de evidentd contabil ale asociatiei;

b) verifica periodic valoarea patrimoniului asociatiei;

¢) intocmeste rapoarte scrise catre consiliul director si adunarea generala a asociatilor, la sfarsitul
fiecarui exercitiu financiar.

Capitolul VI - Dizolvarea Filialei. Lichidarea

A. (1) Filiala va fi dizolvata in urmatoarele cazuri:

) de drept;

) prin hotararea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz;

C) prin hotararea adunarii generale.

(1) Filiala se dizolva de drept prin:

a) implinirea duratei pentru care a fost constituita;

b) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

c) imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director in conformitate cu statutul
Filialei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, adunarea
generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

d) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost complinit timp de 3
|luni.

(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotarérea judecatoriei in a carei circumscriptie se afla
sediul asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.

6.2. Daca asociatia se dizolva prin hotararea adunarii generale, in termen de 15 zile de la data sedintei
de dizolvare, procesul verbal in forma autentica, se depune la judecatoria in a carei circumscriptie
teritoriala isi are sediul, pentru a fi inscris in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

6.3. In caz de dizolvare, acesta se va face in conformitate cu dispozitile OG 26/2000.
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6.4. (1) In cazul dizolvarii Filialei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot transmite cétre persoane
fizice;
(2) Aceste bunuri pot fi transmise catre asociatia mama, catre o alta filiala a Societatii de Geografie din
Romania sau catre alte persoane juridice de drept privat cu scop identic sau asemanator, conform
deciziei adunarii generale.
(3) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmita bunurile in
conditiile alineatului 2, bunurile ramase dupa lichidare vor fi atribuite de instanta competenta unei
persoane juridice cu scop identic sau asemanator.
(4) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului verbal de predare-preluare, daca prin
aceasta nu s-a stabilit o dat- ulterioara.
6.5. (1) In cazurile de dizolvare prevazute de OG 26/2000 la art. 55 si 56, lichidatorii vor fi numiti prin
insasi hotararea judecatoreasca.
(2). In cazul dizolvarii prevazute de OG 26/2000 la art.57, lichidatorii vor fi numiti de catre Adunarea
Generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.
(3). In toate cazurile, mandatul consiliului director, inceteaza odata cu numirea lichidatorilor.
(4). Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.
(5). Imediat dupa intrarea lor in functiune, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant care sa
constate situatia exacta a activului si a pasivului asociatiei.
(6). Lichidatorii sunt obligati s& primeascé si s& pastreze registrele si orice alte acte ale asociatiei. De
asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea datei acestora.
(7). Lichidatorii sunt obligati sa continue operatiunile juridice in curs, sa incaseze creantele, sa
plateasca credit si daca numerarul este insuficient, sa transforme si restul activului in bani, procedand
la vénzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.
(8). Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in curs.
6.6. (1). Suma cuvenita creditorului cunoscut care refuza sa primeasca plata creantei sale, se va
consemna in contul sau.
(2). Daca plata creantei nu se poate face imediat sau atunci cand creanta este contestata, lichidarea nu
se va declara terminata inainte de a se garanta creditorii.
6.7. Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.
6.8. (1) Atét fata de asociatie, cat si fata de asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului.
(2) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de 2 luni, s& depuna bilantul,
registrul jurnal si un memorandum declarand operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor si
fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul asociatia.
(3) Lichidatorii sunt obligati s& indeplineasca toate obligatiile pentru publicarea lichidarii si radierea
asociatiei din Registrul asociaiilor si fundatiilor.
(4). Publicarea lichidarii se face prin afis la usa instantei in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul
persoana juridica, in termen de 2 luni de la terminarea lichidarii.
6.9. Daca in termen de 30 de zile (libere) de la depunerea bilantului, nu se inregistreaza nicio
contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor remite
celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele si actele Asociatiei
si ale lichidarii. Numai dupa aceasta, lichidatorii vor fi considerati descarcati si li se va elibera, in acest
scop, un act constatator.
6.10. (1) Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoana interesata la judecatoria
in a carei circumscriptie teritoriala se afla sediul persoanei juridice lichidate.

(2) Toate contestatile se solutioneazd printr-o singurd hotarére. Sentinta pronuntata de
judecatorie este executorie si este supusa numai recursului.

(3) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.
6.11. (1) Asociatia inceteaza a fiinta la data radierii din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.
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(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, in conditiile prevazute in
OG 26/2000 la art.69, prin care se atesta descarcarea acestora de obligatiile asumate.

Capitolul VII - Dispozitii finale

7.1. Asociatia va deschide conturi in lei sau in valuta la o banca din Roménia, in conformitate cu
hotararea consiliului director si va putea folosi aceste conturi in conformitate cu prevederile prezentului
statut, hotarérilor consiliului director si ale adunarii generale pentru operatiuni proprii in legatura cu
realizarea obiectului sau de activitate.

7.2. Litigii:

(1) Litigiile aparute in legatura cu interpretarea sau executarea clauzelor prezentului statut se
rezolva pe cale amiabila, prin mediere.

(2) Hotararile adunarii generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in statut,
pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea
generala sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta,
in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loc
sedinta, dupa caz.

7.3. Noi, fondatorii asociatiei imputernicim pe domnul Ene Marian cu domiciliul in Bucuresti, identificat
cu Cl seria RR nr. 876097, eliberat de SPCEP S2, la data de 18.01.2012 valabila pana la data de
24.02.2022, CNP: 1660224384198 si Radoi George Adrian cu domiciliul in Bucuresti, identificat cu Cl
seria RK nr. 292801 emis de SPCEP S2, la data de 22.02.2019 valabil pana la data de 18.02.2029,
CNP 1750218421517 pentru a desfasura in numele nostru si pentru noi procedura de dobandire a
personalitatii juridice la Judecatoria competenta, inscrierea asociatiei in Registrul asociatilor si
fundatiilor, semnatura lui fiindu-ne pe deplin opozabila.

7.4. Prezentul statut a fost redactat intr-un numar 6(sase) exemplare originale in limba romana azi
23.06.2021 si se completeaza cu prevederile legale in vigoare cu privire la asociatii si fundatii.

MEMBRII FONDATORI:

ENE MARIAN NEACSU MARIUS-CRISTIAN
DUMITRASCU STEFANIA - MONICA
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